PLANO DE GOVERNO - AQUILES TAKEDA FILHO

1.GESTAO PUBLICA

- Melhorar a comunicagéo interna, promovendo o dialogo dos setores, bem
como, entre as pessoas do proprio setor.

- Evitar erros e atrasos nos processos, bem como, realizar reunides periddicas
dentro do setor para integrar as equipes, através da tecnologia.

- Continuar a desenvolver as acbes com o governo estadual e federal, para
aumentar repasses de recursos voluntarios, parceria e convénios.

- Desburocratizar processos — para consequéncia melhorar o atendimento a
populacéo.

- Manter a ética, e combater a corrupc¢do, melhorando os meios com tecnologia
para transparéncia municipal.

- Valorizar os Servidores Publicos e aperfeicoar o plano de cargos e salarios.

- Implantar um sistema de “Controle de Estoque”, objetivando a economicidade
do dinheiro publico e a sua melhor aplicabilidade.

- Manter o trabalho de Capacitacdo e treinamento aos Servidores, visando o
aprimoramento, crescimento pessoal e qualidade na Prestagdo dos Servicos.

2. SAUDE

- Manter o atendimento 24 horas para profissionais médicos e de enfermagem.
- Manter o atendimento odontolégico em todas Unidades Basicas de Saude.
- Adquirir veiculos para a Secretaria Municipal de Saude.

- Continuar ampliando todos os tipos de medicamentos da farmacia da Unidade
Basica de Saude Central, bem como, continuar promovendo o uso racional de
medicamentos, para que desta forma, possamos diversificar cada vez mais 0s
medicamentos que tanto a populagdo demanda.

- Intensificar acdes de combate a Dengue.

- Continuar o fortalecimento com estagios, buscando sempre o melhor para
nossos Jovens e a Integracdo entre Ensino e Servico.



- Manter a Atencao integral, a saude do Homem, da Mulher, dos Idosos e
Criancas.

- Promover encontro de gestantes, com orientagdes sobre todos 0s meses da
gestacao e os primeiros cuidados com nossos recém-nascidos.

- Continuar promovendo encontros de mulheres para promocéo e educacaoem
saude, e assim proporcionar melhorqualidade de vida para nossas mulheres Sul
Marilandenses.

- Manter as parcerias com profissionais de diversas areas para a prevencao e
combate de doencas, através de palestras e orientacfes, incentivo a vida
saudavel, capacitagdo com grupos de pacientes do programa Saude da Familia
— PSF, entre outros.

- Continuar Parcerias com o Governo Federal/Estadual para agilizar e ampliar
cotas, e diminuirfilas de espera em cirurgias eletivas.

- Aquisi¢cOes de equipamentos cada vez mais modernos para o atendimento de
qualidade aos Municipes.

- Intensificar as visitas domiciliares, para continuar o atendimento a aqueles que
tanto precisam desses cuidados.

- Estabelecer maior Humanizacdo e Parcerias nas Relacdes entre nossas
Unidades Béasicas de Saude e a Comunidade.

- Manter o Projeto de Aleitamento materno, e intensificar as acbes do combate a
mortalidade materno-infantil.

- Implementar a¢des de vigilancia em Saude.

- Ampliar os servigos prestados pelo Centro de Atencgéo Psicossocial — CAPS.

3. EDUCACAO E CULTURA

- Construgdo da Escola Municipal Marcionillo TibGrcio em parceria com o
governo Federal (ACOES ARTICULADAS - PAR)

- Capacitar servidores da Secretaria Municipal de Educacéo, para formacgéao de
conselheiros escolares, pelo Programa Nacional de Fortalecimento dos
Conselhos Escolares.

- Formacéo de Professores e de Profissionais de Servicos e Apoio Escolar:

- Disponibilizar kits de material para suporte ao processo didatico,

-Oficina de Fanfarra Municipal: para os alunos do municipio (Abrangendo
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e médio)



-Assegurar o cumprimento do Plano Municipal de Educacéao e Monitoramento.

-Assegurar programas contemplados pelo MEC/FNDE, através de repasse direto
/ sem convénio.

PNATE — Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar
PNAE- Programa Nacional de Alimentag&o Escolar

-Programas contemplados pelo MEC / FNDE, através de termos de
Compromisso.

-Assegurar os Projetos em parceria com a CCR RODONORTE.

-Promover e incentivar a capacitacdo dos profissionais da rede municipal de
educacao, garantindo a qualidade da educacéo.

-Incentivar o desenvolvimento de projetos educativos, a fim de melhorar a
qualidade na educacéo e promover a articulagdo com a comunidade.

-Fomentar recursos para a ampliacéo, reformas e adaptacdes das escolas.
-Aquisicéo de veiculos para a Secretaria de educacao.
-Aquisicao de equipamentos de informaticas para as escolas municipais.

-Aquisicdo de materiais esportivos para incentivar e desenvolver projetos
esportivos e culturais nas escolas municipais.

-Criar projeto de reciclagem do lixo produzidos nas escolas, promovendo
aperfeicoamento da Educacao Ambiental.

- Ampliacdo e manutencao das escolas municipais.

-Adequar a sala de aula exclusiva para a disciplina de Arte.
-Construcéo de uma Brinquedoteca em cada unidade escolar.
-Aquisicéo de brinquedos pedagdgicos.

-Ampliar acervo de livros para Biblioteca Cidada: pedagdgicos, literarios e acervo
de livros para professores.

-Aquisicdo de computadores e notebooks para ampliar o atendimento da
comunidade na Biblioteca Cidada.

-Aquisicao de materiais como: fones de ouvido, retro projetor, caixa de som e
lousa digital.

- Reforma da Biblioteca Cidada.



-Aquisicdo de computadores para os laboratorios de informatica das escolas da
rede municipal.

-Manter os laboratorios de informatica em condi¢ges de uso, para os alunose a
comunidade escolar da rede municipal.

-Garantir a qualidade da alimentacgé&o escolar.
-Garantir transporte escolar de qualidade.

-Reforma, ampliacdo e manutencdo dos Centros Municipais de Educacao
Infantil.

-Aquisicdo de equipamentos para as escolas, como armarios, mesas para
refeitérios, bancos para refeitérios e etc.

-Assegurar e adequar o Plano de Carreira para os profissionais da educacgéao
municipal, tomando como referéncia o piso salarial nacional de educacéao.

-Reforma do prédio, anexo a Secretaria Municipal de Educacéo para ampliar
atendimento dos Técnicos da Educacéo.

4. ASSISTENCIA SOCIAL

- Fortalecer equipe técnica do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Cras
e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — Creas, para
realizacdo de atendimento mensal nos bairros S&o José e Nova Amoreira.

- Fortalecer ac6es do Programa de Atendimento Integral a Familia — PAIF —
através de acompanhamento familiar e acdes especificas.

- Dar continuidade as aquisicdes de cursos de qualificacdo profissional a
comunidade, em especial as que se encontram em situacéo de vulnerabilidade.

- Estender os cursos de qualificacao profissional nos bairros de Sédo José e Nova
Amoreira, para que tenham maior facilidade de acesso.

- Fortalecer as acbes em conjunto com as demais secretarias no Programa
Estadual “Nossa Gente”.

- Promover efetivamente a inclusdo social da populacéo em situacdo de risco,
vulnerabilidade e pobreza, articulando as competéncias municipais, estaduais e
federais, cujo o foco seja a erradicacao da pobreza.

- Efetivar as acdes para o municipio cumprir com todas as etapas para ser
reconhecida como “cidade amiga da pessoa idosa”. (programa este ja aderido
pelo municipio na gestéo atual).



- Elevar as ac¢des de qualidade de vida, lazer, convivéncia das pessoas idosas
com pessoas de diferentesidades, como forma de evitar o isolamento social.

- Fortalecer o Concurso Miss e Mister 3° Idade, evento que tem reconhecimento
regional, e levar representantes para participar de eventos a nivel estadual e
nacional.

- Criar Diagnéstico da pessoa idosa, para fortalecer acées a serem realizadas,
sempre na perspectiva da garantia de direitos.

- Apoio e incentivo aos grupos de convivéncia e fortalecimento de vinculos de
criancas, adolescentes e idosos, oferecidos no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - Cras.

- Criar o ConselhoMunicipal daPessoa com Deficiéncia, e fortalecer e incentivar
para que suas demandas sejam atendidas.

- Criar a Lei do Menor Aprendiz e Aprendiz com Deficiéncia para qualificacdo de
adolescentes para 0 mercado de trabalho.

- Continuidade e Fortalecimento ao Programa de qualificacdo profissional com
bolsa-auxilio para os patrticipantes (Frente de Trabalho).

- Valorizar e incentivar Programas voltados a Primeira Infancia (0 a 4 anos)
através de acOes entre secretarias municipais e comunidade, que visem garantr
0 apoio e incentivo necessario nessa faixa etaria, as criancas e familiares para
que tenham os cuidados e estimulos corretos para seu desenvolvimento.

- Fortalecer acdes do Programa de Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI, com direitos violados.

- Apoiar acdes de combate a violéncia contra mulher, idoso, crianca e
adolescente.

-Propiciar lugar adequado para atendimento do Conselho Tutelar.

- Criar Conselho Municipalda Mulher, e programas voltados a sua valorizagao,
qualidade de vida, e campanhas preventivas de combate a violéncia contra a
mulher.

- Propiciara comunidade eventos comemorativos como forma de levar qualidade
de vida e lazer a todos os moradores.

- Dar continuidade ao Projeto Natal Encantado, trazendo a Magia do Espirito
Natalino e propiciar momentos de alegria e confraternizacéo paraa comunidade.

5.INDUSTRIA E COMERCIO

- Atrair empresas e industrias para aumentar a oferta de emprego e renda no
municipio;



- Projeto de Lei afim, de viabilizar recursos para a construgcédo de barracbes
industriais estimulando assim a instalacéo de industrias;

- Incentivo aos pequenos e médios empreendedores do municipio;

- Reforma e adequacéo do espaco localizado no extinto Instituto Brasileiro do
Café — IBC, para locacdo de empresas, objetivando conforto e crescimento do
setor;

- Incentivo a agro industrializacao;

- Viabilizar cursos profissionalizantes junto dos servicos nacional de
Aprendizagem SENAI, SENAC, SENAR E SESC, para a capacitacdo da méo de
obra;

- Articular-se com entidades representativas para o setor geracéo de emprego e
renda;

- Incentivara instalacdo de novas unidadesindustriais e comerciais no municipio,
e do fortalecimento das existentes.

6.0BRAS E INFRAESTRUTURA

- Projeto de Revitalizacao, padronizacéo e acessibilidade de Calgadas Cidadas,
embelezamento e modernizando a cidade.

- Construcéao de canteiros e floreiras.

- Substituicdo dailuminacao publicatradicional porluminarias modernasemruas
e avenidas centrais.

- Revitalizacéo e expansao da rede de iluminacao publica.

- Dar Continuidade ao projeto de sinalizacdo das ruas com placas e faixas
padréo.

- Construcao de Capela Mortuaria nos bairros, centro, distrito de Nova Amoreira,
bairro de Sdo José e conjunto Manoel Olegério de Proenca.

- Pavimentacédo asfalticaem ruas e em Nucleos Habitacionais.

7. AGRICULTURA

- Projeto de lei especifico para atender as necessidades basicas, do pequenoe
médio Produtor, para continuar gerando emprego e renda na atividade Rural.



- Continuar priorizando a recuperagcdo e manutencdo das estradas Rurais
Principais, Carreadores e Corredores de safra.

- Expandir a Agricultura Familiar e a Feira Livre, melhorando assim a renda dos
pequenose médios produtores, pequenasacdes que geram grandes resultados.

- Ampliar e Criar novos projetos ao pequeno Produtorem parceria com a Emater,
para que possa manter o Homem do Campo no Campo.

- Continuar incentivando e melhorar o Programa de apoio a pecuaria leiteira,
producao agroecoldgica, ao setor de producao de aves, bovino,suinos (granjas).

8. MEIO AMBIENTE

- Implantar politicas publicas locais para a construcdo de uma consciéncia
ecolégica e ambiental.

- Estimular a criagdo de redes sociais e governamentais para que as boas
praticas de protecdo ambiental, social e de geracdo de emprego e renda se
estenda.

- Programas escolares que premiem as boas praticas ambientais nas escolas.
- Conclusédo do novo sistema de Aterro Sanitério, conforme legislacéo vigente.

- Programa de Educagéo Ambiental nas Escolasda Rede Municipal, sobre coleta
seletiva e cuidados com o Meio Ambiente.

- Implantacéo de eco pontos (diversos) na cidade e nos bairros, para coleta de
materiais reciclaveis e da logistica reversa.

- Arborizacdo e Rearborizacdo de ruas, com espécies adequadas com a
participacao de moradores no plantio e cuidado dessas arvores.

- Aquisicao de Lixeiras Ecoldgicas padronizadas.

- Elaborar mapa de risco de acidentes naturais no Municipio e dar ampla
divulgacéo aos resultados.

- Incentivo a criacdo do ICMS ecoldgico.

9. ESPORTE ELAZER

- Construcao de Ciclovia e pista de caminhada na PR-539, saida para a cidade
de Rio Bom, onde a populacéo terd maior seguranca e conforto para pratica de



suas atividades fisicas, por consequéncia, a manutencao de sua saude e bem
estar.

- Reforma da quadra poliesportiva Municipal no Bairro de S&o José, fortalecendo
e qualificando a pratica de véarias modalidades esportivas, juntamente com o
acompanhamento da secretaria de Esportes com o fornecimento de materiais e
profissionais para o desenvolvimento das atividades.

- Maior adeséo e execucdao do projeto de Lei de incentivo ao esporte, onde o
mesmo abrange todas as modalidades esportivas, ofertando ajuda total ou
parcial com despesas de inscricdes, alimentacao, transporte e até hospedagem,
sejam essas competicdes tanto quanto regionais, estaduais ou nacionais. Essa
ajuda serd disponibilizada sempre que o atleta estiver representando o
municipio. (lei seguindo alguns fundamentos da lei Pelé)

- Realizacéo de mais campeonatos e competicdes esportivas das mais variadas
modalidades, como futebol de campo, futsal, vblei, basquete, vOlei de areia,
skate, corridas entre outras. Essas competicOes serdo realizadas nas esferas
municipais e regionais.

- Construcao de locais de lazer, onde as familias poderdo desfrutar seus
momentos de descontracdo, lugares como: lagos, bosques e parques.
Melhorando a convivéncia e a saude familiar dos municipes.

- Ampliacdo e maior adesdo dos projetos municipais de qualidade de vida e
saude para as mulheres e para as criangas, projetos como o “SO PRAELAS” e
‘KUNGFU WUSHU A ARTE DA VIDA” que além de cuidar da saude desses
grupos também traz socializacdo entre seus participantes.

- Contratacdo de estagiarios para ajudar em treinamentos nas mais diversas
modalidades que séo trabalhadas no municipio, motivando assim a pratica de
esportes como tradicdo e cultura desde a infancia, beneficiando a criangaque é
tirada do caminhodasdrogas e daviolénciae,oportunizando osjovensa adquinr
experiéncia no mercado de trabalho com o estagio.

- Ampliacédo das escolinhas esportivas do municipio (escolinhas de basquete,
futsal, futebol de campo, atletismo, vélei entre outros)

- Maior atendimento a grupos da terceira idade, atendimentos com exercicios de
alongamentos e fortalecimento corporais.

- Mais agdes voltadas para o desenvolvimento e ampliagdo do turismo no
municipio (incentivo as praticas, bem como, aos donos de locais turisticos)

10. SEGURANCA PUBLICA



- Fortalecer a parceria com o Conselho de Seguranca Municipal — CONSEG,
para pleitear junto ao governo Estadual o aumento de viaturas bem como
profissionais efetivos da Policia Civil e Militar.

- A realizacdo de parceria junto aos governos Federal e Estadual, para
implantagdo da Guarda Municipal, utilizando recursos financeiros oriundos
destes entes.

- Ampliacéo do sistema de vigilancia através Cameras de seguranca, em bairros
da cidade, interligando-os, através de uma central de monitoramento.

11. HABITACAO URBANA/RURAL

- Buscar parcerias para Programas de Habitagcdo Urbana (Moradia Popular) em
parceria com 0s Governos Estadual e Federal.

- Buscar parceria para Programas de Habitacdo Rural (Moradia Popular). Junto
ao Governo Estadual e Federal.

- Solicitara adeséao juntoao Governo do Estado no Programa Viver Mais, através
da Companhia de Habitacdo do Parana - Cohapar.

- Programa de moradia a pessoas com idade superior a 60 anos, com espago
adequados para que tenham qualidade de vida, lazer e acessibilidade.



